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POLITICA PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

La Societa E-Farm Engineering & Consulting S.r.L., nell’ambito del proprio impegno per una governance etica e
responsabile e in coerenza con il Codice Etico e con il Sistema di Gestione della Responsabilita Sociale PAS
24000:2022, adotta la presente Politica per prevenire e contrastare ogni forma di corruzione nei rapporti interni
ed esterni.

La Direzione siimpegna a:

POLITICA ANTICORRUZIONE

Rifiuto della corruzione: vietare offerte, promesse, richieste o accettazioni di denaro, utilita o vantaggi
indebiti, direttamente o tramite intermediari, nei rapporti pubblici e privati.

Legalita e integrita: operare nel rispetto della normativa applicabile, dei principi di lealta, trasparenza e
correttezza e delle regole aziendali.

Omaggi e ospitalita: consentire esclusivamente omaggi e forme di ospitalita leciti, occasionali, di modico
valore e non idonei a condizionare decisioni o creare obblighi di reciprocita.

Conflitti di interesse: prevenire e comunicare tempestivamente situazioni, anche potenziali, che possano
compromettere Uimparzialita delle decisioni.

Rapporti con clienti, fornitori e Pubblica Amministrazione: adottare criteri oggettivie documentabili nelle
selezioni, negli affidamenti, nelle trattative e nelle relazioni istituzionali, evitando favoritismi e vantaggi
impropri.

Trasparenza e tracciabilita: assicurare registrazioni veritiere, complete e verificabili delle operazioni, delle
spese e delle autorizzazioni, secondo le responsabilita assegnate.

Sensibilizzazione e responsabilita: diffondere la presente Politica al personale e ai soggetti pertinenti,
promuovendo consapevolezza e comportamenti coerenti con i principi anticorruzione.

Segnalazioni e tutela: favorire la comunicazione in buona fede di sospetti comportamenti illeciti attraverso
i canali aziendali applicabili, tutelando la riservatezza e vietando ritorsioni nei limiti previsti dalla legge.
Controllo e miglioramento: valutare periodicamente i rischi di corruzione pertinenti alle attivita aziendali,
verificare eventuali criticita e definire misure di prevenzione e miglioramento proporzionate.

La presente Politica si applica a dipendenti, amministratori e collaboratori e costituisce riferimento per i soggetti
terzi che operano con o per E-Farm Engineering & Consulting Srl.

Le violazioni sono valutate secondo le disposizioni applicabili e gli strumenti aziendali pertinenti.

La Direzione assicura la diffusione della Politica e ne riesamina periodicamente 'adeguatezza, anche in
relazione all’evoluzione dei rischi e del contesto organizzativo.
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