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La Società E-FARM ENGINEERING & CONSULTING SRL applica e mantiene attivo un Sistema di Gestione 

Integrato Qualità/Ambiente/Sicurezza/Privacy (Q.A.S.P.) nel seguente ambito di applicazione: 
 

EROGAZIONE DI SERVIZI DI PROGETTAZIONE E DIREZIONE LAVORI E COORDINAMENTO 
DELLA SICUREZZA PER OPERE EDILI, INFRASTRUTTURALI E FERROVIARIE. EROGAZIONE 
DI SERVIZI DI PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E STUDI DI IMPATTO AMBIENTALE 

L’adozione del Sistema di Gestione Integrato deve permettere a E-FARM ENGINEERING & 

CONSULTING SRL il perseguimento dei seguenti obiettivi e cioè di: 

❑ mantenere l’attuale vantaggio competitivo nei confronti dei principali competitors, conservare l’immagine di 
Società di riferimento territoriale per la Committenza, proporsi come partner per una gestione sostenibile e 
sicura dei servizi erogati, delle infrastrutture progettate e dei cantieri controllati; 

❑ fornire un completo supporto alla Committenza circa la corretta gestione di tutti gli aspetti correlati al campo di 
applicazione sopra riportato, nel pieno rispetto e conformità di tutte le prescrizioni cogenti e degli obblighi di 
conformità, legati ad aspetti (diretti ed indiretti) Qualitativi, Ambientali, di Salute e Sicurezza dei lavoratori e di 
tutte le altre parti interessate (Stakeholders); 

❑ Garantire e dimostrare che il trattamento dei dati personali avviene secondo quanto previsto dal REG. UE 
679/16 altrimenti detto GDPR, al fine di promuovere la cultura della privacy e della sicurezza dei dati 
personali, consolidando i principi comportamentali idonei a garantire la liceità, la trasparenza, la sicurezza e la 
correttezza dei trattamenti nei confronti di tutte le parti interessate. 

❑ ridurre nel tempo il livello di rischio di determinare “Casi di insoddisfazione e/o Non Conformità, impatti 
ambientali ed infortuni/malattie professionali” che possano coinvolgere le parti interessate, diffondendo la 
cultura di una gestione etica e trasparente dell’azienda. 

❑ impegnarsi a: 
• soddisfare i requisiti espressi, i requisiti cogenti e quelli stabiliti come standard interni da E-FARM stessa 

• proteggere l’ambiente, prevenire l’inquinamento, promuovere la mitigazione e scelte di tipo sostenibile 

• fornire condizioni di lavoro sicure e salubri al fine di prevenire lesioni, malattie correlate alle attività svolte 

• favorire la consultazione e la partecipazione dei lavoratori e del loro Rappresentante 
 

Alla luce di quanto espresso si ribadisce che: 

❑ il Sistema di Gestione Integrato è quindi adottato come “mezzo” rispetto al “fine” di mantenere e 
possibilmente migliorare i risultati operativi e assicurare il soddisfacimento delle aspettative di tutte le parti 
interessate, Soci, Collaboratori, Clienti, Enti vari. 

❑ tutti gli operatori e collaboratori di E-FARM sono tenuti ad operare nel rispetto delle linee guida e di indirizzo 
tracciate negli enunciati sopra esposti con l’obiettivo di svolgere le attività assegnate, gestire le fasi di 
commessa ed erogare al mercato prodotti e servizi che siano conformi ai requisiti applicabili e con contenuti 
adeguati alle attese. 

Per raggiungere i propri obiettivi E-FARM ha deciso di: 

❑ divulgare gli elementi caratterizzanti il Sistema di Gestione Integrato alle parti interessate e al personale al fine 
di creare consapevolezza circa l’importanza di rispettare quanto definito e di assicurare la conformità a leggi, 
prescrizioni legali applicabili e normative che riguardano i propri aspetti relativi a Qualità, Ambiente e 
Sicurezza; 

❑ strutturare la propria organizzazione mantenendo aggiornati competenze e ruoli e comunicando responsabilità 
ed autorità nell’ambito del proprio Sistema di Gestione Integrato; 

❑ definire un Piano di Miglioramento e un Programma di Gestione su base annuale con obiettivi specifici e 
traguardi per le singole funzioni al fine di valutare i progressi e identificare ulteriori opportunità di 
miglioramento; 

❑ mettere a disposizione le necessarie risorse in termini finanziari, di formazione, attrezzature e tempo ed 
adottare la migliore tecnologia disponibile (a costi accessibili) al fine di elevare il livello qualitativo, tecnico e le 
caratteristiche di processi e servizi erogati al mercato. 

❑ raccogliere e sviluppare le informazioni relative alle prestazioni del Sistema, con particolare riguardo alle Non 
Conformità, agli Infortuni ed agli Impatti Ambientali al fine di riesaminare periodicamente lo stato del Sistema 
stesso e valutare l’adeguatezza impegnandosi al miglioramento continuo della sua efficacia. 
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